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Modulul |

Unicitate. Diversitate. Echitate.

1.1. Eu sunt unic

Unicitatea indivizilor se refera la caracteristicile si trasaturile distincte care ii diferentiaza pe
oameni unii de altii. Aceastd unicitate este rezultatul unei combinatii de factori biologici, psihologici,
culturali si de mediu care influenteaza personalitatea, valorile, comportamentele si perspectivele
fiecarei persoane. lata cateva aspecte importante referitoare la unicitatea indivizilor:

1. Factori biologici

- Genetica. Fiecare individ are un set unic de gene care influenteaza trasaturi fizice,
predispozitii pentru anumite boli si chiar aspecte ale personalitatii.

- Biologia creierului. Structura si chimia creierului pot avea un impact semnificativ asupra

modului in care o persoand gandeste, simte si se comporta.

2. Experientele personale

Istoricul de viata. Fiecare individ are o poveste de viata unica, plina de experiente, realizari,
esecuri si lectii invatate.

Invatarea si dezvoltarea. Experientele de educatie formal si informala, influentele sociale si
interactiunile cu ceilalti contribuie la formarea perspectivei personale.

3. Cultura si mediul social

Cultura. Traditiile, normele si valorile culturale influenteaza identitatea individuala. De
exemplu, obiceiurile de familie, practicile religioase si valorile comunitatii pot avea un efect profund
asupra modul 1n care o persoand se percepe si interactioneaza cu ceilalti.

Mediul social. Relatiile cu prietenii, familia si comunitatea joaca un rol crucial in formarea
identitatii si in modul de a naviga in societate.

4. Valori si credinte

Sistemul de valori. Fiecare persoana are un set unic de valori care o ghideazd in luarea
deciziilor si In comportamentele sale. Aceste valori sunt adesea influentate de educatie, experiente si
contextul cultural.

Credintele personale. Fie cd sunt filosofice, religioase sau bazate pe experiente proprii,
credintele contribuie la modul 1n care indivizii isiformeaza identitatea.

5. Creativitatea si abilitdtile



Creativitate. Unii indivizi pot avea abilitati artistice sau inovatoare care 1i fac unici in modul
in care contribuie la dezvoltarea societatii.

Aptitudini si talente. Fiecare individ poate avea talente sau aptitudini speciale, fie in domeniul
artelor, sportului, stiintelor sau altor domenii, care ii confera o identitate distincta.

Importanta recunoasterii unicii indivizilor:

- Acceptarea si aprecierea unicitatii contribuie la crearea unor comunitati incluzive, in care
fiecare individ se simte valorificat.

- Promovarea diversitatii si respectul pentru individualitate pot imbunatati relatiile
interumane, stimuleaza inovatia si contribuie la un climat social sandtos.
In concluzie, unicitatea indivizilor este un aspect fundamental al conditiei umane, care asazi fiecare
persoana intr-un context complex de influente si experiente. Recunoasterea si respectarea acestor

diferente contribuie la o societate mai echitabild si mai armonioasa.

Precizati o abilitate, aptitudine sau talent personal care v-a facut sd va remarcati in societate,
in cariera didactica sau in cadrul familiei si / sau a cercului de prieteni.

1.2. Ce este diversitatea? Tipuri de diversitate

Diversitatea se referd la varietatea si pluralitatea de trasaturi, caracteristici si perspective care
exista intre indivizi sau grupuri. Aceasta poate include diferente de etnie, cultura, gen, religie, varsta,
abilitati fizice si mentale si multe altele.

Diversitatea poate fi clasificatd in mai multe tipuri, fiecare avand caracteristici si importanta
distincta. Iata cateva dintre cele mai comune tipuri de diversitate:

1. Diversitatea culturala defineste varietatea culturilor si traditiilor care existd intr-0
comunitate sau societate. Aceasta include obiceiurile, valorile, credintele si practicile care variaza de
la un grup la altul.

2. Diversitatea etnica se referd la diferentele intre grupurile etnice, inclusiv limbile vorbite,
istoria comuna si experientele culturale. Este importanta in contextul relatiilor interumane si al
identitatii sociale.

3. Diversitatea de gen include variatele identitati si expresii de gen, incluzand barbati, femei
sl persoane non-binare sau de gen fluid. Este esentiala pentru promovarea egalitatii si a incluziunii.

4. Diversitatea de varstd. Aceasta include persoanele din diferite grupe de varsta, de la tineri
la seniori. Fiecare grup varsta aduce perspective si experiente unice.

5. Diversitatea de abilitate se referd la incluziunea persoanelor cu diferite abilitati fizice si

.....

oportunitatilor egale.



6. Diversitatea religioasa cuprinde o gama larga de credinte religioase si spirituale, inclusiv
diverse religii si traditii spirituale. Respectul fata de diferitele credinte este esential pentru coexistenta
pacifica.

7. Diversitatea sociald si economicd include variatiile in statutul economic, educatia si
oportunitdtile de munca. Diversitatea socio-economicda joaca un rol important in dinamica
comunitdtilor si in accesul la resurse.

Fiecare dintre aceste tipuri de diversitate contribuie la bogdtia experientei umane si pune

accent pe nevoia de respect, acceptare si incluziune in societate.

Atelier de lucru ”Explorarea tipurilor de diversitate” — 25 min

Participantii sunt impartiti in 4-5 grupuri. Fiecare grup extrage un biletel care reprezinta un
anumit tip de diversitate.

Cerinte:

- Participantii colaboreaza pentru a dezvolta idei si strategii pentru a promova tipul de
diversitate in comunitatea lor sau la locul de munca.

- Ofera exemple de actiuni includ formarea grupurilor de resurse, organizarea de evenimente
de constientizare sau crearea de politici de diversitate.

La final, fiecare grup impartaseste cu ceilalti ideile si strategiile stabilite.

1.3. Diversitatea in societate si importanta acesteia

Diversitatea in societate se referd la prezenta si interactiunea diferitelor grupuri de oameni,
care variazd in functie de caracteristici precum cultura, rasa, etnie, gen, orientare sexuald, religie,
varsta, abilitdti si statut socioeconomic. Aceastad diversitate este esentialda pentru bogdtia si
complexitatea vietii sociale si contribuie la dezvoltarea comunitatilor.

Importanta diversitdtii in societate:

1. Imbogatirea experientei culturale. Diversitatea culturald aduce in prim-plan o gama larga
de traditii, obiceiuri si perspective, ceea ce imbogateste viata sociala si artistica.

2. Inovatie si creativitate. Mediile diverse genereaza idei noi si solutii inovatoare, datorita
combinatiei de perspective variate care pot aborda probleme din unghiuri diferite.

3. Cresterea tolerantei si intelegerii. Contactul cu diverse grupuri etnice, culturale si sociale
ajutd la construirea increderii, a respectului si a umanititii comune, reducand prejudecatile si
stereotipurile.

4. Imbunitatirea deciziilor. Deciziile luate in grupuri diverse tind s fie mai bine fundamentate

si mai echilibrate, datorita gamei variate de viziuni si experiente aduse de membrii grupului.



5. Coexistenta pasnica. Promovarea diversitatii contribuie la reducerea conflictelor si la
construirea pacii intre diferite comunitati, prin crearea unor medii 1n care toate vocile sunt ascultate

sl respectate.

1.4. Provociri asociate diversititii. Gestionarea diversititii in societate

1. Discriminarea si prejudecatile. Societatile diverse pot intdmpina dificultati n a combate
stereotipurile si discriminarea, care pot persista sub diferite forme.

2. Inegalitatile de acces. Unele grupuri pot avea dificultati in a accesa resurse si oportunitati
egale, ceea ce poate accentua inegalitatile sociale.

3. Dificultdti in comunicare. Barierele de limba sau diferentele culturale pot duce la
neintelegeri, necesitand eforturi suplimentare pentru a asigura 0 comunicare eficienta.

4. Fragmentarea sociala. Daca nu sunt gestionate corect, diferentele dintre grupuri pot conduce
la separare si polarizare, diminudnd unitatea sociala.

Diversitatea 1n societate are potentialul de a imbunatati viata comunitatilor prin aducerea unor
perspective si experiente valoroase, dar necesitd un angajament continuu fata de incluziune, respect
si egalitate.

Gestionarea diversitdtii in societate este un proces esential pentru a asigura incluziunea,
respectul si colaborarea intre diferitele grupuri de oameni. Aceasta implica strategii si practici care
promoveaza acceptarea valorilor, culturilor si identitatilor diverse, contribuind la un mediu social mai
armonios.

Strategii pentru gestionarea diversitatii in societate:

1. Educatia si constientizarea

- Implementarea unor programe educationale care promoveaza cunoasterea diversitatii
culturale si istorice;

- Workshop-uri si seminarii pentru a sensibiliza indivizii cu privire la stereotipuri,
prejudecati si discriminare.

2. Promovarea dialogului intercultural

- Crearea unor grupuri sau platforme de discutie in care diverse grupuri sd poatd impartasi
experientele si perspectivele lor;

- Organizarea de evenimente culturale care sa celebreze diversitatea si sd incurajeze
interactiunea dintre diferite comunitati.

3. Politici de incluziune:

- Elaborarea si aplicarea unor politici locale si nationale care sa promoveze egalitatea de

sanse pentru toate grupurile;



- Crearea de initiative care sa sprijine angajarea si promovarea persoanelor din grupuri
subreprezentate.
4. Accesibilitatea
- Asigurarea accesului la educatie, servicii si resurse pentru toata populatia, inclusiv pentru
persoanele cu dizabilitdti si cele din medii defavorizate.
- Adaptarea spatiilor publice si a serviciilor pentru a fi inclusiv pentru toti cetatenii.
5. Construirea de comunitati diverse
- Incurajarea dezvoltarii unor comunititi mixte in care indivizii din diferite grupuri sa
coabiteze si sa interactioneze;
- Proiecte de colaborare intre organizatii comunitare care sd sprijine diversitatea si
incluziunea sociala.
6. Promovarea leadership-ului divers:
- Sustinerea diversitatii In pozitiile de conducere si in structurile decizionale, pentru a
reflecta mai bine diversitatea populatiei;

- Formarea liderilor comunitétii pentru a fi constienti si a sustine diversitatea in activitatile

lor.

7. Evaluarea si feedbackul:

- Implementarea unor mecanisme de evaluare pentru a monitoriza progresul in gestionarea
diversitatii;

- Colectarea feedback-ului din partea comunitdtilor pentru a identifica problemele si a
imbunatati strategiile existente.

Provocari in gestionarea diversitatii:

- Stereotipurile si prejudecdtile care pot afecta negativ relatiile interumane si pot duce la
discriminare, segregare, acte de violenta si bullying;

- Lipsa de resurse. Unele comunitati pot avea dificultati in a accesa resursele necesare pentru
implementarea initiativelor de diversitate;

- Conflictul intre diverse grupuri. Diferentele culturale si economice pot genera tensiuni care
necesitd abordari sensibile si eficace.

Gestionarea diversitatii in societate este un proces complex care necesitd eforturi concertate
din partea indivizilor, organizatiilor si autoritatilor. Prin promovarea acceptarii si respectului, se poate
crea un mediu care nu doar cd valorificd diversitatea, ci si contribuie la coeziunea sociald si la

prosperitatea comunitatilor.

Care sunt provocdrile pe care considerati ca le are Roméania in gestionarea diferitelor tipuri
de diversitate in societate si educatie? - 10 min




1.5. Diversitatea in invatamantul prescolar

Diversitatea in invatamantul prescolar se refera la variatiile individuale ale copiilor in termeni
de abilitati, culturd, limba, stiluri de invatare, experiente de viata si nevoi educationale. Recunoasterea
si valorificarea acestei diversitati sunt esentiale pentru a crea un mediu educational incluziv si eficient.

Aspecte importante legate de diversitate in invatamantul prescolar:

1. Tipuri de diversitate

- Diversitate culturala. Copiii provin din diferite culturi si medii socio-economice, fiecare
aducand cu sine valori, traditii si moduri de gandire unice.

- Diversitate lingvistica. Vorbirea diferitelor limbi de catre copii necesita strategii de predare
care sd faciliteze Invatarea limbii romane si a comunicarii eficiente.

- Diversitate a abilitdtilor. Acest aspect se refera la variatiile de capacitate intelectuald, abilitati
motorii si nevoi speciale, care pot influenta modul in care copiii Invata si interactioneaza.

2. Beneficiile diversitatii in colectivul de copii:

- Imbogitirea experientelor de invitare. Diversitatea contribuie la un mediu educational mai
dinamic si mai stimulant, unde copiii pot invata unii de la altii si pot dezvolta empatie si respect pentru
diversitate.

- Dezvoltarea abilitatilor sociale. Interactiunea cu colegi din diverse medii ajutd copiii sa
dezvolte competente sociale esentiale, precum comunicarea, cooperarea si gestionarea conflictelor.

- Adaptabilitatea. Copiii care cresc intr-un mediu diversificat invata sa fie mai flexibili si sa
se adapteze la diferite situatii, un aspect important pentru viitorul lor.

3. Strategii pentru gestionarea diversitatii

- Curriculum flexibil, Tnvétarea centratd pe copil si planurile de interventie personalizata.
Adaptarea curriculumului pentru a se potrivi nevoilor si intereselor tuturor copiilor, asigurandu-se ca
activitatile sunt accesibile si relevante, precum si respectarea nevoilor individuale ale fiecdruia.

- Metode de predare variate. Folosirea diferitelor metode de predare (vizuale, auditive,
kinestezice) pentru a raspunde diversitatii stilurilor de invatare.

- Activitati de incluziune. Crearea de activitati care incurajeaza colaborarea si interactiunea
intre copii din diverse medii, cu diferite abilititi sau nevoi speciale.

4. Colaborarea cu familia

- Incurajarea parintilor sa participe activ in procesul educational, aducindu-si contributiile
culturale si perspectivele unice;

- Stabilirea unor canale de comunicare deschise si oneste pentru a sprijini colaborarea intre
profesor si familie.

5. Implementarea unor strategii care sd sprijine copiii cu nevoi speciale sau cu ritmuri de

invatare diferite.



Diversitatea in Tnvatdmantul prescolar nu este doar o realitate, ci si 0 oportunitate de a construi
un mediu educational bogat si incluziv. Prin recunoasterea si celebrarea diversitatii, educatia
prescolara poate contribui la formarea unor indivizi empatici, deschisi si pregatiti sa contribuie pozitiv
la societate.

Provocari pentru profesori in abordarea diversitatii

Abordarea diversitatii in clasd poate aduce numeroase beneficii, dar este si insotitd de
provocari semnificative pentru profesori. lata cateva dintre provocarile cheie care pot fi intdlnite:

1. Stereotipuri si prejudecéti

Anumiti profesori pot avea dificultdti in a-si recunoaste si depasi propriile prejudecati sau
stereotipuri. Acestea pot influenta modul in care interactioneaza cu elevii si pot afecta relatiile din
sala de clasa.

2. Diversitatea nevoilor de Invatare

Fiecare copil are stiluri de invatare, abilitati si ritmuri diferite. Adaptarea activitatilor zilnice
pentru a raspunde nevoilor variate ale prescolarilor, inclusiv celor cu nevoi speciale, poate fi o
provocare majora.

3. Resurse limitate

Multe gradinite pot avea resurse financiare, umane sau materiale insuficiente pentru a dezvolta
un curriculum diversificat sau pentru a oferi suport adecvat copiilor din medii diverse sau celor cu
deficiente.

4. Colaborarea cu familiile

Implicarea parintilor din diverse medii culturale poate fi dificild, in special daca exista bariere
lingvistice sau culturale. Profesorii trebuie sa gaseasca modalitati eficiente de a comunica si colabora
cu familiile.

5. Formarea profesionala

Multi profesori pot s nu aiba pregatirea necesara pentru a gestiona diversitatea in clasa. Este
esential ca acestia sa participe la programe de formare care sa le dezvolte competentele in domeniul
educatiei incluzive.

6. Barierele lingvistice

In colectivele in care existi prescolari veniti din striinitate sau care prezinti tulburari de
limbaj expresiv, comunicarea poate fi o provocare. Educatoarele trebuie sa gaseasca modalititi de a
sustine Invatarea limbii romane si dezvoltarea competentelor de exprimare si comunicare.

7. Stresul si epuizarea profesionala

Gestionarea diversitatii poate fi o sursa de stres si epuizare pentru profesori, mai ales atunci

cand se confruntd cu provocdri continue si asteptari ridicate din partea parintilor si a sistemului

educational.



8. Abordarea conflictelor

Diferentele culturale, sociale sau de abilitate pot duce la neintelegeri si conflicte intre copii.
Educatoarea trebuie sa dezvolte abilitati de mediere si sa promoveze un mediu educational care
incurajeaza respectul si colaborarea.

9. Planificarea activitatilor

Desfasurarea unor activitati care respecta nevoile speciale, diversitatea culturala si sociala a
copiilor poate fi o provocare. Este important ca materialele sa fie relevante si accesibile pentru toti
prescolarii.

Pentru a aborda aceste provocari, profesorii pot beneficia de sprijin continuu, formare
profesionald adecvata si o colaborare strdnsa cu comunitatile si familiile. Investind in dezvoltarea
abilitatilor si resurselor necesare, se poate crea un mediu educational mai incluziv si mai eficient

pentru toti copii.

Care este cea mai mare provocare pe care ati intilnit-o in gestionarea diversitatii colectivelor
de prescolari? Cum ati gestionat situatia? — 15 min

1.6. De la discriminare la bullying

Discriminarea si bullying-ul in gradinita pot fi legate, dar ele se manifesta in moduri diferite.
Iatd cum se poate face tranzitia de la discriminare la bullying in acest context si cum se pot manifesta
aceste comportamente:

Manifestarea discriminarii in gradinita:

Discriminarea poate cipita o forma mai agresiva cand devine bullying. In gradinita, bullying-
ul se poate manifesta astfel:

- Intimidare verbala. Copiii pot folosi termeni jignitori sau sa faca glume pe seama colegilor,
ceea ce are un impact emotional semnificativ.

- Unii copii pot recurge la actiuni fizice, cum ar fi impingerea sau lovirea, pentru a-si exercita
puterea asupra altora, adesea alimentate de prejudecati sau de dorinta de a controla un coleg.

- Umilirea in public: Bullying-ul poate implica umilirea unui copil in fata altora, credndu-se
astfel un sentiment de rusine si frustrare pentru cel afectat.

- Atunci cand grupuri de copii decid sa nu includad un anumit coleg in activitatile lor de joaca,
acest comportament poate deveni o forma de bullying, deoarece contribuie la izolarea sociala.

Strategii de prevenire

Pentru a preveni trecerea de la discriminare la bullying in gradinitd, este esentiald

implementarea unor strategii adecvate:
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- Incurajarea copiilor si invete despre si sa respecte diferentele dintre ei, prin activitati
interactive si povesti diverse.

- Jocurile de dezvoltare a educatiei sociale si emotionale ii ajutd pe copii sa inteleaga
sentimentele celorlalti si pot contribui la diminuarea comportamentelor de discriminare si la
promovarea incluziunii.

- Crearea de reguli clare in sala de grupa care sa interzica discriminarea si bullying-ul

- Comunicarea cu parintii pentru a-i ajuta sa recunoasca si sd discute comportamentele
discriminatorii sau de bullying, asigurandu-se ca se poate crea un mediu de sprijin acasa.

Prin sensibilizarea si educarea copiilor despre importanta respectului si a acceptarii, se poate
contribui la prevenirea discriminarii si a bullying-ului in gradinita, crednd un mediu de Tnvatare mai
sdndtos si mai pozitiv.

1.7. Egalitate si echitate

Egalitatea si echitatea sunt concepte adesea folosite in discutiile despre incluziune sau
integrare, dar ele au semnificatii distincte.

Egalitatea se refera la tratarea tuturor indivizilor in acelasi mod, fard a tine cont de diferentele
lor. Aceasta implica oferirea acelorasi resurse, oportunitati si drepturi tuturor persoanelor, subliniind
ideea cd toti oamenii ar trebui sd fie tratati identic.

Echitatea, pe de altd parte, se concentreazd pe justitie si pe adaptarea resurselor si
oportunitatilor pentru a raspunde nevoilor specifice ale indivizilor. Echitatea recunoaste ca, din cauza
diferitelor circumstante sociale, economice sau personale, oamenii pot avea nevoie de suport diferit
pentru a avea sanse egale de succes.

In contextul incluziunii educationale, conceptele de echitate si egalitate au implicatii
semnificative in modul in care sunt abordate nevoile diferitelor grupuri de copii.

Egalitatea in educatie se referd la asigurarea ca toti copiii au acces la aceleasi resurse si
oportunitati educationale, fara a tine cont de diferitele lor nevoi speciale sau circumstante.

Echitatea in educatie implicd adaptarea resurselor, strategiilor si metodelor didactice pentru a
raspunde nevoilor specifice ale copiilor, asigurandu-se ca toti au sanse egale de succes.

Diferente
Tratarea nevoilor Se ofera aceleasi resurse tuturor Se ofera resurse adaptate, avand in

diversificate copiilor, ceea ce poate duce la vedere diversele nevoi, provocari

inechitati in rezultate. si capacitati ale copiilor.
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Obiectivele Se concentreaza pe asigurarea Se concentreaza pe asigurarea
educationale accesului uniform la oportunitati ca fiecare copil are sanse egale de

educationale. succes, prin sprijin individualizat.
Impactul pe Poate produce rezultate similare Conduce la o imbunatatire
termen lung referitor la acces, dar nu generala a performantei copiilor,

garanteaza succesul, deoarece nu

abordeaza barierele individuale.

sprijinind dezvoltarea abilitatilor

necesare pentru a reusi in educatie

si dincolo de aceasta.

Intr-un sistem educational incluziv, echitatea este esentiala pentru a asigura ca fiecare copil,
indiferent de circumstantele personale, are sanse sd reuseasca si sd infloreascd. Abordarea prin
echitate joaca un rol crucial in crearea unui mediu educational care sprijind diversitatea si asigura

faptul ca toti elevii sunt respectati si inclusi.

Exercitiu: ”Echitate, egalitate sau discriminare?” — 20 min

Se stabilesc trei zone in sala de curs. Prima zona este marcata “Egalitate”, cea de-a doua
”Echitate” iar ce-a de-a treia ”Discriminare”. Formatorul relateaza, pe rand, cateva situatii iar
cursantii se vor indrepta spre una dintre cele trei zone in functie de opinia personald (daca
situatia relateaza un caz de egalitate, echitate sau discriminare, dupa caz).

1.Fiecare copil primeste acelasi tip de hrana la pranz. (Egalitate)

2. Doamna educatoare I-a trimis pe Danut sa se joace singur deoarece nu a inteles regulile
jocului de grup. (Discriminare)

3.Toti elevii au acces la aceleasi activitati extracurriculare. (Egalitate)

4. O educatoare ofera timp suplimentar unui copil cu dizabilitati de invatare pentru a finaliza
o fisa de evaluare. (Echitate)

5. Diana nu a participat la fotografia de grup deoarece nu a venit imbracata in bluza alba.
(Discriminare)

6. Toti copiii participa la o drumetie pe deal. (Egalitate)

7. Doamna educatoare i-a oferit lui Rares creioane colorate mai groase fata de ale celorlalti
colegi. (Echitate)

8. Toti copiii trebuie sa execute acelasi traseu aplicativ in sala de sport. (Egalitate)
9. Adriana a primit cuburi Lego mai mari decat cele primite de colegii ei. (Echitate)

Ulterior se precizeaza unde se incadra situatia si se ofera explicatii daca este necesar.

”Echitatea nu este despre a da tuturor acelasi lucru, ci despre a da fiecaruia ceea ce are nevoie
pentru a ajunge la un rezultat egal.” — Dr. Dan Siegel
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Modulul 11

Procesul de incluziune in invatamantul prescolar

2.1. Integrare si incluziune in invatiméantul prescolar

Integrarea si incluziunea in Invatamantul prescolar se refera la doud abordari diferite in ceea
ce priveste educatia copiilor, in special a celor cu nevoi speciale.

Integrarea se concentreaza pe plasarea copiilor cu nevoi speciale in medii educationale
obisnuite, dar fara a modifica semnificativ structura sau programul educational. Aceasta Tnseamna ca,
desi copiii cu nevoi speciale sunt prezenti in gradinite obisnuite, activitatile si invatarea nu sunt
adaptate specific nevoilor lor. Scopul este de a le oferi ocazia de a interactiona cu colegii lor, dar acest
lucru poate sd nu fie intotdeauna eficient in indeplinirea necesitatilor educationale ale fiecarui copil.

Incluziunea, pe de alta parte, presupune adaptarea mediului educational si a metodologiilor
pentru a rdspunde nevoilor tuturor copiilor, inclusiv celor cu dizabilitati sau dificultati de invatare.
Aceasta implicd o abordare holistica, in care se promoveazd diversitatea si se creeaza un mediu in
care fiecare copil se simte valoros si este sprijinit sa isi maximizeze potentialul. Incluziunea inseamna
colaborare intre educatori, parinti si specialisti pentru a dezvolta strategii personalizate si a asigura
accesibilitatea la resursele educationale.

Ambele concepte sunt importante in dezvoltarea educationala a copiilor, dar incluziunea a fost
recunoscuta ca fiind mai benefica, deoarece oferd un cadru care sprijind participarea activa a tuturor
copiilor in procesul de invatare, promovand astfel egalitatea si acceptarea diversitatii.

Diferente cheie intre integrare si incluziune in educatia prescolara:

a. Abordarea pedagogica:

In integrare, activitatile sunt de obicei desfasurate intr-un mod standardizat, iar copiii cu nevoi
speciale pot sd nu beneficieze de suport personalizat. Astfel, este posibil ca nevoile lor sd nu fie
complet satisfacute.

In incluziune, profesorii folosesc metode diferentiate si personalizate pentru a se asigura ca
fiecare copil are acces la Invatare in functie de nevoile sale specifice, promovand un mediu — suport.

b. Socializarea:

Integrarea oferd oportunitati de socializare, dar poate sa nu asigure in totalitate o interactiune
semnificativa intre toti copiii, deoarece copiii cu nevoi Speciale s-ar putea sa nu fie in masura sa
participe complet la toate activitatile.

Incluziunea favorizeaza interactiunile sociale prin crearea unui mediu in care toti copiii sunt
incurajati s colaboreze si sd se sprijine unii pe altii, dezvoltandu-si astfel abilitatile sociale si

emotionale.
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c.Colaborarea:

In contextul integrarii, colaborarea intre educatori si specialisti poate fi limitatd la anumite
momente sau activitati, fiind mai putin sistematica.

Incluziunea presupune o colaborare constantd intre educatori, parinti si specialisti, pentru a
dezvolta strategii si resurse care sa sprijine invatarea si dezvoltarea tuturor copiilor.

d. Obiectivele:

Obiectivul integrarii este acela de a oferi copiilor cu nevoi speciale o oportunitate de a fi parte

dintr-un mediu educational obisnuit, dar fara a se adapta pe deplin nevoilor lor.

2.2. Impactul educatiei incluzive in invitiméantul prescolar

Educatia incluziva are un impact semnificativ asupra dezvoltarii sociale a tuturor copiilor,
oferind numeroase beneficii care contribuie la formarea unor relatii sandtoase si la dezvoltarea
abilitatilor sociale.

Influente pozitive asupra dezvoltarii sociale:

1. Prin interactiunea zilnica cu colegii care au diverse abilitati si nevoi, copiii invata sa fie mai
toleranti. Ei incep sa inteleaga si sd aprecieze diferentele, dezvoltand empatie fata de cei care au
dificultati.

2. Intr-un mediu incluziv, copiii sunt incurajati sa comunice si si colaboreze, atét cu colegii
lor sanatosi, cat si cu cei cu nevoi speciale. Aceasta le dezvolta abilitatile de comunicare i 1i ajuta sa
se exprime mai bine in diverse situatii sociale.

3.Educatia incluziva promoveazd muncad in echipd si activitati de grup, oferind copiilor
oportunitatea de a lucra Tmpreund pentru a rezolva probleme. Acest tip de colaborare este esential
pentru dezvoltarea abilitatilor sociale si a spiritului de echipa.

4. Copiii care sunt expusi unor colegi cu diverse abilitati pot invita din modalitatile de a face
fatd provocarilor, dezvoltand astfel strategii de adaptare si sprijin reciproc. Aceasta le arata cum sa
colaboreze si sa Se ajute unii pe altii.

5. Educatia incluziva contribuie la reducerea stereotipurilor si prejudecatilor prin educarea
copiilor despre diversitate. Astfel, copiii invata sd foloseasca limbajul pozitiv si sa-si schimbe
perceptiile despre persoanele cu dizabilitati sau nevoi speciale.

6. Atunci cand toti copiii se simt inclusi si acceptati Intr-un mediu educational, se dezvolta un
sentiment de apartenenta care poate intari stima de sine. Aceasta este esentiala pentru dezvoltarea lor
sociala si emotionala.

7. Educatia incluziva ofera copiilor sansa de a interactiona cu un grup diversificat, ceea ce le

imbogateste experientele sociale si 1i ajutd sa isi dezvolte retele sociale variate.
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Obiectivul incluziunii este de a se asigura ca toti copiii beneficiaza de o educatie echitabila,
diversificata si accesibild, promovand astfel echitatea, acceptarea si respectul fata de diversitate.
Aceste diferente subliniaza importanta unei abordari incluzive in educatia prescolara, care nu doar ca
imbunatateste experienta educationala a copiilor cu nevoi speciale, dar si a celor tipici, contribuind la

construirea unei comunitati mai diverse, mai empatice si mai tolerante.

Considerati ca ati reusit sa asigurati un mediu incluziv sau doar integrant in sala
dumneavoastra de grupa?

Daca DA, enumerati cele mai importante elemente care v-au asigurat succesul!

Daca NU, specificati care au fost principalele bariere identificate! — 20 min

2.3. Strategii de creare a unui mediu sigur si incluziv in sala de grupa

Crearea unui mediu educational sigur si incluziv la gradinita este esentiala pentru dezvoltarea
armonioasa a copiilor. Un astfel de mediu nu doar ca incurajeaza invatarea, dar si sprijina dezvoltarea
sociala si emotionala a tuturor copiilor.

Strategii:

1. Promovarea respectului si empatiei. Educatia despre valori precum respectul, empatia si
toleranta ar trebui sd fie integratd in activitatile zilnice. Activitatile de grup care Incurajeaza
cooperarea si schimburile de opinii pot ajuta copiii sa dezvolte aceste abilitati.

2. Crearea unui spatiu fizic primitor. Amenajarea unei sali de clasa luminoase si atractive, cu
centre de interes dedicate diverselor activitati (alfabetizare, joc, arta, etc), poate contribui la un
climate pozitiv. Este important ca salile sa fie accesibile pentru toti copiii, inclusiv pentru cei cu
dizabilitati.

3. Flexibilitatea in abordarea invatarii. Identificarea diferitelor stiluri de invatare, adaptarea
activitatilor pentru a se potrivi nevoilor individuale ale copiilor si utilizarea metodelor variate de
predare (vizuale, auditive, kinestezice) ajuta la implicarea tuturor prescolarilor.

4. Stabilirea unor reguli simple si clare care sd promoveze comportamentele dorite. Este
important ca aceste reguli sd fie comunicate intr-un mod pozitiv, astfel incat copiii sa inteleaga
asteptarile.

5. Crearea unui canal de comunicare eficient intre educatori, copii si parinti. Organizarea de
intalniri regulate cu parintii si oferirea feedback-ului despre progresul copiilor contribuie la

construirea unei comunitati educationale coezive.
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6. Oferirea de suport emotional copiilor, prin ascultare activa si identificarea nevoilor
acestora. Activitdtile care dezvolta inteligenta emotionald (exprimarea sentimentelor, gestionarea
conflictelor) sunt esentiale.

7. Organizarea de activitati care sa incurajeze colaborarea intre copiii din diverse medii.
Jocurile de grup, proiectele comune si activitatile extracurriculare pot intari legdturile de prietenie si
intelegerea reciproca.

8. Investirea in formarea continud a profesorilor pentru a-i ajuta sa devinda mai receptivi la
diversitatea culturala si sa dezvolte abilitati de gestionare a diverselor nevoi ale copiilor.

9. Utilizarea materialelor didactice care reflectd diversitatea culturald a grupului de copii si
care sunt relevante pentru experientele lor. Lectura si jocurile care promoveaza incluziunea sunt
cruciale.

10. Monitorizarea constantd a mediului educational si adaptarea strategiilor in functie de
feedback-ul primit de la copii si parinti. Aceasta ajuta la mentinerea unui mediu in care toti copiii se
simt 1n siguranta si inclusi.

Prin implementarea acestor strategii, gradinitele pot deveni locuri sigure si incluzive, unde

toti copiii se simt acceptati, respectati si stimulati sa 1si dezvolte potentialul maxim.

2.4. Identificarea stilurilor de invitare ale copiilor

Identificarea stilurilor de invatare la gradinitd este esentiald pentru a adapta procesul
educational la nevoile fiecarui copil. Stilurile de invatare comune includ stilul vizual, auditiv,
kinestezic, social si individual.

1. Stilul vizual

Copiii care invata cel mai bine prin materiale vizuale diverse (imagini, filmulete, jetoane)

Caracteristici ale copiilor cu stil de invatare vizual

- Preferinta pentru imagini. Acestia pot invdta mai bine prin observatie, adesea avand o
memorie vizualad puternica.

- Atentie la detalii. Acest tip de copil observa detalii si poate sa fie preocupat de modul in care
aratd lucrurile.

- Utilizarea desenului pentru exprimarea ideilor.

- Interes pentru materiale colorate. Copiii cu stil de invatare vizual sunt adesea atrasi de culori
si pot retine informatii mai usor prin utilizarea unui cod colorat.

Exemple de activitati:

- Povesti ilustrate

- Folositi un sistem de coduri de culori pentru a organiza materialele sau pentru a marca

diferite concepte, facilitand astfel invatarea si retinerea acestora.
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- Desen si pictura. Incurajati copiii s3 deseneze sau s picteze ceea ce au invitat.

- Postere educationale. Creati impreuna cu copiii postere cu teme precum anotimpuri, forme
sau culori, folosind diverse materiale pentru a le face atractive vizual.

- Crearea de diagrame. Ajutati copiii sa deseneze o diagrama cu diferite forme geometrice si
sd le eticheteze.

- Oferiti materiale (acuarele, carioci, decupaje, paiete, sclipici, etc) pentru a crea lucrari de
artd care reprezintd teme de invatare.

- Jocuri de memorie cu imagini: Folositi carduri cu imagini pe care copiii trebuie sd le
asocieze.

- Vizionarea unor clipuri scurte care explicd concepte matematice sau stiintifice.

- Postere cu informatii (lucrare de grup). Creati un poster despre un animal, unde fiecare copil
adauga un desen sugestiv.

2. Stilul auditiv

Acest stil se refera la copiii care invatd cel mai bine prin ascultare si discutii.

Caracteristici ale copiilor cu stil de invatare auditiv

- Receptivitate la sunete. Acesti copii pot retine informatiile mai bine atunci cand le aud, mai
degraba decat daca le vad scrise sau ilustrate.

- Adesea, au abilitati de comunicare bine dezvoltate si le place sa participe la discutii.

- Preferinta pentru explicatii verbale. Ei prefera sa invete prin explicatii din partea
educatorului sau a colegilor.

- Memorare prin repetare. Acest stil de Invatare tinde sa se bazeze pe repetarea informatiilor
auditive pentru a le retine.

Exemple de activitati:

- Poezii si cantece: Folositi rime si cantece pentru a invdta concepte. De exemplu, cantati un
cantec despre numere sau litere.

- Carti interactive, cu sunete

- Cititi povesti cu intonatie variata si discutati despre acestea dupa lectura.

- Jocuri de rol. Organizati activitati in care copiii pot interpreta diverse personaje sau situatii.

- Discutii ghidate. Intrebati copiii despre temele discutate recent si incurajati-i si-si
impartdseasca gandurile.

- Organizati sesiuni de intrebari si raspunsuri despre anumite teme cunoscute de prescolari.

- Folositi instrumente muzicale sau obiecte care emit sunete pentru a-i ajuta sa invete despre
ritm si muzica.

- Recapitulari auditive. Incurajati copiii si repete informatiile cu voce tare sau si le explice

colegilor pentru a consolida invatarea.
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- Incurajati copiii sa creeze o poveste sau un proiect folosind un recorder audio, unde pot si-
si exprime ideile si creatiile.

- Utilizarea noilor tehnologii (Raspundel Istetel creionul vorbitor, dispozitive de redare a unor
informatii, boxa audio, Al Chatbot)

3. Stilul kinestezic

Acest stil este potrivit pentru copiii care invata cel mai bine prin miscare si experiente tactile.

Caracteristici ale copiilor cu stil de invatare kinestezic

- Copiii kinestezici invata cel mai bine prin experiente directe, actiuni si manipulari.

- Dorinta de a explora. Acest tip de copil tinde sa fie curios si sd doreasca sa ,,atingd” lucrurile
pentru a intelege mai bine.

- Dificultati in statul pe scaun. Copiii kinestezici pot avea dificultdti in a ramane concentrati
in activitati statice sau Invatate doar prin teorie.

- Acesti copii pot avea abilitati motorii bine dezvoltate, fiind adesea buni la sport sau activitati
manuale.

Exemplu de activitati:

- Activitati practice cu materiale diverse

- Jocuri de miscare

- Activitati in natura

- Vandtoare de comori

- Dans si miscare

- Proiecte hands-on. Structurati lectiile in jurul proiectelor practice care sa le permita
copiilor sa invete prin experiente directe.

- Experimente stiintifice care ofera ocazia copiilor sa ,,manipuleze” lucrurile.

- Jocuri cu mingea, jocuri sportive

- Activitati tactile cu materiale de diferite texturi

4. Stilul social

Acest stil se concentreaza pe colaborarea cu altii si invatarea prin interactiune.

Caracteristici ale copiilor cu stil de invatare social:

- Acesti copii se simt confortabil lucrand Impreuna cu colegii si isi exprima ideile mai usor in
grupuri.

- Au adesea abilitati de comunicare bine dezvoltate si le place sa participe activ la discutii.

- Ei pot invata observand cum actioneaza si gandesc altii, fiind influentati de interactiunile
sociale.

- Pot ardta empatie si dorinta de a Intelege perspectivele altora, ceea ce 1i ajutd sa se integreze
bine in grupuri.
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Activitati:

- Proiecte de grup si activitati care necesita colaborare pentru a rezolva o problema sau a
crea un proiect.

- Jocuri si competitii care necesitd munca in echipa

- Discutii in grup despre diverse teme.

- Jocuri de rol

- Proiecte de arta in echipe sau grupuri mici

- Activitati ecologice si de voluntariat

5. Stilul individual

Acesti copii prefera sa Invete singuri si apreciaza timpul de reflectie.

Caracteristici ale copiilor cu stil de invatare individual:

- Preferinta pentru activitati autonome. Copiii se simt mai confortabil invatand pe cont propriu
si pot prefera sarcinile care necesitd autoorganizare.

- Ei tind sa fie introspectivi si pot avea o nevoie mai mare de timp pentru a procesa
informatiile.

- Dorinta de a controla propriul proces de invatare. Copiii cu acest stil de invatare pot dori sa
aleaga ce, cand si cum invatd, avand un sentiment de autonomie.

- Abilitati de gestionare a timpului: Acest tip de copil poate avea o buna capacitate de a-si
gestiona timpul si sarcinile.

Activitati:

- Activitati de lucru individual

- Incurajati copiii sa-si tind un jurnal in care si deseneze despre experientele lor.

- Oferiti-le copiilor momente de liniste unde pot explora concepte sau teme in mod individual.

- Oferiti un spatiu linistit unde copilul pot rasfoi carti de unul singur.

- Planificati momente liniste in care copiii pot reflecta asupra a ceea ce le place sau la ce le
este greu.

- Oferiti optiuni de proiecte, astfel incat fiecare copil sa poata alege ce sa lucreze

- Utilizarea noilor tehnologii si a softurilor educationale.

- Permiteti-le sa se autoevalueze si sa reflecteze asupra propriilor invatari, oferindu-le ocazia
de a identifica ce metode functioneaza cel mai bine pentru ei.

- Oferiti resurse variate din care poate alege singur ceea ce 1i starneste interesul.

6. Stilul de invitare mixt

Stilul de invétare mixt se referd la o combinatie de preferinte de invatare, unde o persoana
poate beneficia de mai multe stiluri (vizual, auditiv, kinestezic, social, individual) in functie de

context. Acesti copii pot invata eficient printr-0 varietate de metode, adaptandu-se usor la diferite
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tipuri de activitati si resurse educationale. Iatd cateva caracteristici, strategii si activitati pentru a
sprijini stilul de invatare mixt:

Caracteristici ale copiilor cu stil de invatare mixt:

- Flexibilitate in invatare. Acesti copii pot trece usor de la o metoda de invatare la alta,
apentionand diferite tehnici In functie de subiect sau mediu.

- Dorinta de diversitate. Ei se bucura de varietatea activitatilor si metodele de predare, avand
un interes crescut pentru invatare.

- Interes pentru colaborare. De obicei, aceste persoane pot lucra bine atat individual, cat si in
grupuri, adaptandu-si stilul de Tnvétare la circumstante.

- Reactie pozitiva la diferite stiluri. Copiii cu stil mixt pot avea succes prin invatarea vizuala,
auditive, kinestezica sau sociald, pe rand, in functie de nevoile lor.

Strategii pentru sprijinul stilului de invatare mixt

- Activitati variate. Propuneti o gama largd de activitati care sa includa metode vizuale,
auditive, kinestezice si sociale, permitandu-le copiilor sa experimenteze diferite stiluri.

- Invatare prin proiecte. Oferiti oportunititi de lucru pe proiecte care si integreze mai multe
stiluri de invdtare. De exemplu, un proiect de cercetare care include prezentari, scriere creativa si
activitati de grup.

- Incurajati copiii sa ofere feedback colegilor si si reflecteze asupra propriei invatiri,
discutand despre ce metode au fost cele mai eficiente pentru ei.

- Teme personalizate. Permiteti-le sd aleagd modalitatea prin care doresc sa abordeze o tema,
oferindu-le optiunea de a combina stilurile preferate.

- Crearea unui mediu stimulant: Asigurati un mediu de invatare care incurajeaza explorarea
diferitelor stiluri. Utilizati resurse vizuale, materiale audio, activitati fizice si oportunitdti de lucru in
grup.

- Proiecte multimedia. Incurajati copiii si creeze un proiect folosind mai multe tipuri de media,
cum ar fi un poster (vizual), o prezentare (auditiv) si o demonstratie (kinestezica).

- Invitare colaborativa. Organizati sesiuni de studiu in grup, unde copiii pot discuta si explora
diferite subiecte din perspective variate, folosind metodele care le plac.

- Ateliere interactive: Organizati ateliere care combinad activitati practice, jocuri si discutii. De
exemplu, un atelier de gatit in care se discuta despre ingrediente (auditiv), se ’citesc” retete (vizual)
si se lucreaza cu mainile (kinestezic).

- Concursuri de creatie

- Oferiti timp pentru ca elevii sd isi noteze gandurile despre metoda de invdtare care a

functionat cel mai bine pentru ei, ajutdndu-i sa identifice propriile preferinte si stiluri.
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- Jocuri de simulare. Organizati jocuri de simulare care necesita atat abilitati de lucru in echipa
(sociale), cat si activitati individuale (independente)

Prin integrarea acestor tipuri de strategii si activitati, profesorii pot sprijini copiii cu stil de
invatare mixt, facilitind o experienta educationald diversificata si adaptata, care sd le permitd sa

invete in modul in care se simt cel mai confortabil si eficient.

Atelier de lucru -30 min

Se impart participantii in 4-5 grupuri. Fiecare grup va extrage cate un biletel pe care se afla o
tema (“Flori de toamna”, ”Animale din jungla”, ”Vehicule”, etc) iar membrii vor colabora in
proiectarea unui scenariu didactic care oferd cel putin o posibilitate educationald pentru
fiecare dintre stilurile de Invatare (vizual, auditiv, kinestezic, social si individual).

2.5. Crearea unui spatiu fizic incluziv la gradinita
Amenajarea unui mediu fizic incluziv la gradinitd este esentiald pentru a asigura
accesibilitatea si confortul tuturor copiilor, indiferent de abilitatile lor. Un mediu incluziv sprijina
dezvoltarea sociala, emotionala si cognitiva a copiilor.
1. Spatiu accesibil
- Asigurati-va ca toate zonele din gradinitd sunt accesibile pentru copiii cu mobilitate redusa.
Acest lucru poate include rampe, usi largi si senzatii tactile pe podea pentru a ajuta la orientare.
- Utilizati mobilier care poate fi ajustat in functie de nevoile fiecarui copil, cum ar fi mese
reglabile in inaltime Sau scaune cu suport ajustabil.
2. Design prietenos
- Folositi culori calde si prietenoase care sd contribuie la un climat pozitiv. Asigurati o
iluminare adecvata.
- Amenajati colturi linistite pentru copiii care pot fi coplesiti de stimuli. Aceste spatii ar trebui
sa fie dotate cu perne sau facilitati pentru relaxare.
3. Zone de activitate diverse
- Amenajarea centrelor de interes
- Asigurati materiale de Invatare diverse, inclusiv carti, jocuri tactile, puzzle-uri si resurse
vizuale, adaptate la abilitatile si interesele diferite ale copiilor.
4. Integrarea tehnologieli
- Oferiti acces la tehnologie care poate sprijini Invdtarea, cum ar fi tablete cu aplicatii
educationale sau jocuri interactive care sa ajute la dezvoltarea abilitétilor.
- Utilizati ecrane pentru prezentari si resurse multimedia intr-un mod care sa fie vizibil si
accesibil pentru toti copiii.
5. Implicarea comunitatii
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- Colaborati cu pdrinti si comunitatea pentru a adapta spatiile de invatare in functie de nevoile
copiilor si pentru a incuraja diversitatea in activitati.

- Ascultati parintii in legdturd cu nevoile specifice ale copiilor, ajustdnd mediul fizic in
consecinta.

6. Activitati colaborative

- Amenajati spatii care sa incurajeze colaborarea si interactiunea intre copii, promovand
abilitatile sociale si lucru In echipa.

- Creati zone de joaca care s permitd activitati fizice de cooperare, precum jocuri si sport

7. Respectarea diversitatii

- Oferiti materiale care reflectd diversitatea culturald a comunittii si care promoveaza
incluziunea si respectul pentru diferite culturi si traditii.

Prin implementarea acestor sugestii, educatoarele pot contribui la crearea unui mediu fizic
incluziv care sd sprijine invatarea si dezvoltarea tuturor copiilor, furnizandu-le un loc sigur si
stimulant in care sa evolueze.

2.6. Amenajarea ’Coltului de calmare”

Amenajarea unui colt de calmare la gradinita este o idee excelentd pentru a oferi copiilor un
spatiu unde pot sa se relaxeze si sa isi gestioneze anxietatea sau stresul.

Sugestii pentru a crea un colt de calmare eficient si primitor:

1. Locatia si designul

- Alegeti o zona linistita, departe de agitatia generala a grupei, unde copiii Se pot retrage cu
usurinta.

- Utilizati culori calmante, cum ar fi albastru deschis, verde pastel sau nuante neutre, care pot
contribui la relaxare.

2. Mobilier si accesorii

- Adaugati perne sau saltele moi, care sa invite la relaxare.

- Dotarea cu un cort mic sau paravan colorat poate crea un mediu dragut si intim in care copiii
se pot retrage.

3. Materiale si resurse

- Carti s1 materiale relaxante

- Includeti jucarii senzoriale si jucdrii moi care sa ajute la relaxare.

- Puzzle-uri si incastre

4. Activitati de calmare

- Obiecte de aromaterapie (sticlute goale de parfum, flori proaspete)

- Oferiti materiale pentru desen sau colorat care sa le permita copiilor sa isi exprime emotiile
prin arta.
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5. Reguli si ghiduri

- Stabiliti reguli simple pentru utilizarea coltului de calmare. Incurajati copiii si se retraga
acolo atunci cand simt nevoia.

- Faceti o demonstratie a modului in care se foloseste coltul de calmare, explicand importanta
relaxarii si a gestionarii emotiilor.

6. Imbunatatirea confortului

- Asigurati-va ca spatiul este curat si bine Intretinut, iar materialele sunt in stare buna.

- Actualizati periodic coltul de calmare cu materiale noi sau activitati, ascultand feedback-ul
copiilor pentru a va asigura ca ramane relevant si atractiv.

Prin amenajarea atentd a coltului de calmare, educatoarele pot crea un spatiu valoros pentru
copiii care isi doresc sa se relaxeze, sa reflecteze si sa-si gestioneze emotiile intr-un mediu sigur si
primitor. Aceastd initiativa va contribui la bundstarea generala a copiilor si la dezvoltarea lor

emotionald sdndtoasa.

Atelier de lucru in grupuri mici -20 min
Fiecare grup va primi markere colorate si cate o foaie de flip-chart.
”Redati prin desen coltul de calmare ideal!”

Fiecare membru al grupului va contribui la realizarea sarcinii date.

2.6. Rolul invatarii socio-emotionale in colectivele incluzive

In educatia timpurie, integrarea invitarii socio-emotionale (SEL) joacd un rol esential in
sprijinirea incluziunii. Iata cateva motive pentru care SEL este important in acest context:

1. Dezvoltarea empatiei si a diversitatii

- Copiii invatd sa isi recunoasca si sa isi inteleaga emotiile, dar si pe cele ale colegilor lor.
Acest lucru ajutd la dezvoltarea empatiei si la acceptarea diversitatii.

- O educatie socio-emotionald incluziva ajutd la reducerea prejudecatilor si stereotipurilor,
crescand toleranta si respectul fatd de colegii cu nevoi diverse.

2. Imbunitatirea abilititilor de comunicare

- SEL incurajeaza copiii sa isi exprime sentimentele si sd comunice eficient, ceea ce i ajuta
sa dezvolte relatii pozitive cu ceilalti.

- Copiii 1nvatd cum sd asculte activ si sa reactioneze intr-un mod adecvat, esential pentru
interactiunile sociale sdnatoase.

3. Sprijin pentru auto-reglare

- Gestionarea emotiilor. Prin activitati si tehnici de calmare, copiii invata sd isi controleze

emotiile si comportamentele, ceea ce reduce conflictele si comportamentele disruptive.
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- Intelegerea propriilor emotii si dezvoltarea abilitatilor de auto-reglare contribuie la cresterea
increderii in sine a copiilor.

4. Promovarea incluziunii sociale

- Medii de Invatare pozitive. O abordare din punct de vedere socio-emotional promoveaza un
climat de Invatare pozitiv, In care copiii se simt acceptati si siguri, ceea ce este crucial pentru
incluziune.

- Prin proiecte si jocuri de grup inspirate de SEL, copiii cu nevoi diverse pot participa activ si
pot contribui la grup, renuntand la sentimentul de izolare.

5. Intarirea relatiilor

- Invitarea socio-emotionalad ajuti copiii si stabileasca relatii mai stranse cu colegii si
educatoarele, ceea ce este esential pentru a construi o comunitate incluziva

- Copiii care invatd despre emotiile si nevoile celorlalti sunt mai predispusi sd se ajute
reciproc, promovand solidaritatea in grup.

6. Dezvoltarea abilitatilor de rezolvare a problemelor

- Copiii invatd sd abordeze conflictele prin metode constructive, rezolvand neintelegerile fara
agresiune.

- SEL sprijina dezvoltarea gandirii critice, permitandu-le copiilor sa analizeze situatiile sociale

si sd ia decizii mai bune.

Exersam!

Joc de dezvoltare sociala si emotionala “Prefa-te ca te simti.....” (util pentru copiii cu nevoi
speciale)

Materiale necesare: oglinda, cartonase cu expresii faciale (emotii)

In timpul jocului, denumim emotia corespunzatoare fiecarui cartonas. Imitdm expresia faciala
si rugam copilul sa facd acelasi lucru, privindu-se in oglindd. Descriem cu voce tare pozitia
gurii, a sprancenelor, privirea.

Putem intari fixarea emotiei prin integrarea in joc a unei experiente (ex.: zambet, fericire —
primirea unui cadou)

Dupa invatarea celor patru emotii de baza (bucurie, tristete, furie si frica, ne putem juca fara
a utiliza cartonasele deoarece copilul deja cunoaste relatia dintre emotie si denumirea acesteia.

2.7. Terapia outdoor — un instrument de succes in dezvoltarea socio-emotionala a
copiilor cu nevoi speciale

Terapia outdoor se referd la utilizarea mediului natural pentru a sprijini dezvoltarea fizica,

emotionald si sociald a copiilor, inclusiv a celor cu cerinte educationale speciale (CES). Aceasta
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abordare oferd oportunitati unice de invatare si dezvoltare, fiind totodatd o alternativa eficientd la
interventiile traditionale n interior.

1. Beneficiile terapiei outdoor

- Activitatile desfasurate in aer liber, precum alergatul, saritul, escaladarea sau notul,
contribuie la dezvoltarea abilitatilor motorii.

- Mediul natural ofera stimulare senzoriald diversificata (sunete, mirosuri, texturi), care poate
ajuta copiii s isi dezvolte abilitatile senzoriale.

- Timpul petrecut in naturd a fost asociat cu o reducere a stresului si anxietatii, imbunatatind
starea de bine a copiilor.

- Activitdtile de grup n aer liber promoveaza interactiunile sociale si dezvoltarea abilitatilor
de lucru 1n echipa.

- Natura ofera oportunitati pentru explorare si activitati creative, cum ar fi construirea de
adaposturi sau realizarea de artd cu materiale naturale.

2. Exemple de activitati specifice

- Organizarea de plimbari sau drumetii in parc sau in naturd, care sd permita copiilor sa
exploreze si sd 1si dezvolte curiozitatea.

- Cultivarea plantelor si ingrijirea unui spatiu verde ajuta la dezvoltarea abilitatilor motorii si
promoveaza responsabilitatea.

- Activitatile recreative care implica jocuri de echipa pot ajuta la dezvoltarea abilitatilor
sociale si la invatarea regulilor de grup.

- Activitati precum observatia pasarilor, culegerea de frunze sau investigarea insectelor pot
contribui la Tnvatarea prin experienta si la imbunatatirea abilitatilor cognitive.

- Interactiunea cu animale sau insecte in medii naturale poate imbunatati abilitatile sociale si
emotionale, aducand beneficii terapeutice semnificative.

Terapia outdoor reprezintd o abordare valoroasa si eficienta pentru sprijinirea dezvoltarii
copiilor cu cerinte educationale speciale. Prin conectarea cu natura, copiii pot experimenta o varietate
de beneficii care contribuie la bunastarea lor generald, dezvoltarea abilitatilor sociale si emotionale,
precum si la invatarea prin explorare si interactiune. Aceastd metodd poate imbunatdti nu doar
abilitatile individuale, ci si integrarea sociala si calitatea vietii copiilor.

,Natura ne invatd mai bine decat oricare invatator.” — Leonardo da Vinci

Atelier de lucru — 15 min

Activitate In grupuri mici

Realizati scenariul didactic al unei zile in care toate activitdtile de invatare se desfasoara in
natura!

Precizati beneficiile aduse de fiecare activitate atat copiilor speciali cat si colegilor sdnatosi. ’5




Modulul 111

Tehnici de comunicare si invatare pentru copiii cu afectiuni din sfera TSA si ADHD

3.1. Identificarea semnelor autismului in educatia timpurie

Recunoasterea semnelor autismului la un prescolar poate fi esentiald pentru interventia
timpurie si pentru sprijinul adecvat al copilului. Autismul este un spectru, iar simptomele pot varia
semnificativ de la un copil la altul. Iatd cateva semne si comportamente comune care pot indica
autismul la prescolari:

1. Comunicare

- Dificultati in comunicarea verbala. Copiii cu autism pot avea intarziere in dezvoltarea
limbajului sau pot sa nu foloseasca deloc cuvinte pana la o varsta mai inaintata.

- Limbaj repetitiv. Utilizarea repetata a frazelor sau cuvintelor fara a intelege contextul
acestora.

- Dificultati in initierea sau mentinerea unei conversatii. Pot evita contactul vizual sau pot
parea dezinteresati de interactiunile sociale.

2. Interactiuni sociale

- Dificultdti in dezvoltarea abilitatilor sociale. Copiii pot avea probleme in a intelege si a
utiliza reguli sociale, cum ar fi conversatia cu un alt copil.

- Reactii limitate la emotiile altora. Pot sa nu raspunda la emotiile altor persoane, cum ar fi
rasul sau plansul altora, si pot parea indiferenti la starea de spirit a celor din jur.

- Preferinta pentru activitatile solitare. Unii copii pot prefera sa joace jocuri singuri, evitand
jocurile de grup.

3. Comportamente repetitive

- Actiuni repetitive. Acestea pot include miscari ritmice ale corpului (de exemplu, legdnare),
manipularea obiectelor intr-un mod repetitiv, etc.

- Interese restranse. Un interes intens pentru anumite subiecte sau activitati, cum ar fi o jucarie
sau un anumit tip de vehicul, fard multd diversitate in activitati.

4. Reactii senzoriale

- Sensibilitate la stimuli. Copiii cu autism pot fi foarte sensibili la lumini puternice, sunete sau
atingeri si pot avea reactii emotionale intense la astfel de stimuli.
extreme.

5. Intarzierea in dezvoltare
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- Pot s aiba dificultati in coordonarea miscarilor sau in abilitati motorii fine (de exemplu, sa
foloseasca corect un creion sau sa deschida o usd).

- Multe dintre aceste simptome pot include dificultati in indeplinirea sarcinilor de zi cu zi
legate de Invétare.

6. Dificultati in schimbarea rutinei

- Preferinta pentru rutine. Copiii cu autism adesea se simt confortabil cu un program previzibil
si pot avea reactii intense atunci cand rutina lor este perturbata.

Fiecare copil este unic si poate manifesta simptome diferite. Recunoasterea precoce a acestor
semne poate facilita interventia timpurie, care este esentiald pentru dezvoltarea abilitatilor de
comunicare si sociale ale copilului. Daca aveti ingrijorari cu privire la dezvoltarea unui prescolar,
este important sd consultati un specialist, cum ar fi un pediatru, neuropsihiatru sau un psiholog,

pentru evaludri si recomandari adecvate.

3.2. Metoda ABA (Applied Behavior Analysis - Analiza Comportamental Aplicati)

Metoda ABA (Analiza Comportamental Aplicatd) este o abordare bazatd pe stiinta care se
concentreaza pe imbunatatirea comportamentelor si abilitatilor persoanelor, in special a celor cu
autism sau alte dificultati de dezvoltare. Aceasta metoda foloseste principii ale conditionarii operante
pentru a incuraja comportamentele dorite si a le reduce pe cele problematice.

Principii fundamentale

- ABA se bazeaza pe teoria conditiondrii operante, considerand comportamentele ca fiind
schimbate prin intariri sau pedepse. Comportamentele care sunt urmate de rezultate favorabile sunt
mai susceptibile sa fie repetate.

- ABA este adaptata pentru a raspunde nevoilor specifice ale fiecarui individ, luand in
considerare abilitdtile, interesele si provocarile personale.

Evaluarea comportamentald

- Evaluarea functionald implicd observarea si analiza comportamentului pentru a determina
cauza $i natura acestuia. Evaluarea ajuta la Intelegerea factorilor care contribuie la comportamentele
problematice si la dezvoltarea unui plan de interventie.

- Stabilirea unor obiective specifice, masurabile, realizabile, relevante si temporizate
(SMART) pentru a ghida interventiile.

Monitorizarea si evaluarea

- Monitorizarea progresului se realizeaza prin colectarea de date asupra comportamentului,
care ajutd la evaluarea eficientei interventiilor. Datele pot fi utilizate pentru a ajusta strategiile in

functie de raspunsul individului.
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- Evaluarea frecventa a prognozelor si ajustarea interventiilor pe baza feedback-ului obtinut
asigura ca metoda ramane eficienta si adaptata la nevoile in permanenta schimbare ale individului.

Colaborarea cu familiile

- ABA 1incurajeaza implicarea activa a familiilor in procesul de invatare, oferind instruire si
suport pentru a aplica tehnicile si acasa.

- Schimbul de informatii si resurse intre terapeut, profesor si familie este esential pentru
succesul pe termen lung al interventiei.

Beneficiile metodei ABA

- ABA ajuta la dezvoltarea abilitatilor de comunicare, adaptandu-se la stilurile individuale de
invatare.

- Oferd oportunitati pentru Invatarea si practicarea abilitatilor sociale, care sunt esentiale
pentru interactiunile zilnice.

- ABA poate fi eficientd in reducerea comportamentelor negative sau problematice, oferind

alternative constructive.

3.3. Interventii si tehnici specifice in terapia ABA

Terapia ABA (Analiza Comportamentala Aplicata) utilizeaza o varietate de tehnici pentru a
modifica comportamentele si a sprijini dezvoltarea abilitatilor la persoanele cu autism si alte
dificultati de dezvoltare.

Intarirea pozitiva

Descriere: Implica oferirea de recompense (laude, puncte, privilegii) dupa observarea un
comportament dorit, pentru a incuraja repetarea acestuia.

Scop: Creste frecventa comportamentului dorit prin asociera acestuia cu o consecintd pozitiva.

Modelarea

Descriere: Tehnica prin care profesorul demonstreaza un comportament dorit, iar copilul este
incurajat sd imite acel comportament.

Scop: Ajuta la invatarea prin observatie si imbunatateste abilitatile prin exemplificare.

Invitarea prin pasi mici (Shaping)

Descriere: Implica descompunerea unei sarcini complexe in pasi mai mici, fiecare fiind intarit
pe rand.

Scop: Faciliteaza invatarea treptatd a comportamentelor dorite, reducand frustrarile asociate
cu sarcinile dificile.

Sisteme de recompensi
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Descriere: Crearea unor sisteme structurale de recompensare (de exemplu, tabele de punctaj,
buline colorate, jetoane, jucarii mici, etc) pentru a motiva individul sa 1si imbunatateasca
comportamentul.

Scop: Ofera o motivare vizibila si clara pentru atingerea obiectivelor.

Interventii comportamentale directe

Descriere: Acestea includ tehnici specifice de interventie care abordeazd comportamentele
problematice, cum ar fi evitarea sau ignorarea comportamentului nedorit.

Scop: Reduce frecventa comportamentelor disruptive prin tehnici de desensibilizare sau
substituirea comportamentului.

Terapia prin joc

Descriere: Utilizarea jocului pentru a invata abilitati sociale, emotionale sau cognitive.
Scop: Faciliteaza invatarea intr-un mod distractiv si angajant, permitand dezvoltarea
abilitatilor intr-un mediu relaxat.

Intrebari si rdspunsuri

Descriere: Tehnici de invatare care includ intrebari ghidate pentru a solicita raspunsuri sau
comportamente specifice.
Scop: Incurajeaza gandirea critica si dezvoltarea abilititilor de comunicare.

Programare vizuala

Descriere: Utilizarea unor grafice cu imagini sau a pictogramelor pentru a structura sarcinile
si activitdtile Tn ordinea in care acestea se vor desfasura zilnic, facandu-le mai usor de inteles.
Scop: Ofera un ghid vizual care ajutd la clarificarea asteptarilor si la organizarea activitatilor.

Generalizarea abilitatilor

Descriere: Incurajarea aplicarii abilitatilor in diferite contexte si situatii.
Scop: Ajutd la asigurarea cd abilitatile invatate pot fi utilizate In diverse medii, nu doar in
sesiuni de terapie.

Analiza functionald

Descriere: Evaluarea comportamentului pentru a identifica factorii care contribuie la acesta,
inclusiv antecedentele si consecintele.

Scop: Intelegerea motivelor din spatele comportamentului pentru a dezvolta interventii mai
eficiente.

Aceste tehnici sunt utilizate Tn mod flexibil in terapia ABA, adaptandu-se la nevoile si stilurile
individuale de invatare ale persoanelor. Prin utilizarea acestor metode, ABA oferd un cadru structurat
care poate sprijini dezvoltarea abilitatilor si reducerea comportamentelor problematice, imbundtatind

calitatea vietii indivizilor care beneficiaza de aceasta terapie.
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3.4. Principiile teoriei comportamentale. Functiile comportamentale. Exemple.

Pentru a intelege terapia ABA, trebuie sd cunoastem anumite aspecte despre
comportamanet. In termeni simpli, comportamentul reprezinti totalitatea actiunilor organismelor vii.
Comportamentul uman implica actiunile oamenilor.

Comportamentul este invatat, nu innascut.

Comportamentele pot fi invatate dar si schimbate.

Comportamentele sunt observabile si masurabile.

Functiile comportamentale:

- Obtinerea lucrului dorit: stimulare interna, atentie, validare, un obiect, o activitate
- Evitarea sau eliminarea lucrului nedorit: stimulare interna, atentie, validare, un obiect, o
activitate

Conditiile invatarii. Pregatirea din timp pentru producerea schimbarilor dorite.

B. F. Skinner considera ca frecventa unui comportament poate fi crescutd sau scazutd
folosind consecintele acestuia.

Cresterea frecventei unui comportament se realizeazd prin procedura numita intarire sau
consolidare.

Consolidare pozitiva (Adaugd ceva) ——————» un cadou, ceva placut
Exemplu: primeste ceva dulce, o jucarie, timp la TV, ceva ce 1si doreste.

Consolidare negativa (Elimind ceva) ——— > elimind ceva neplacut

Exemplu: nu mai este necesar sa realizeze o sarcina care nu ii facea placere (ordine in camera)

Scédderea frecventei unui comportament nedorit se realizeaza prin procedura numita
pedeapsa.

Consolidare pozitiva (Adauga ceva) -~ un cadou, ceva neplacut
Exemplu: primeste ceva ce nu isi doreste (bulina tristd, o sarcina care nu ii face placere in gospodarie
sau in sala de grupa)

Consolidare negativa (Elimind ceva) ——*» elimina ceva placut

Exemplu: Nu i se mai ofera desertul, nu mai merge in parc, etc.

Atelier de lucru — 10 min

Gasiti si alte exemple de consolidare pozitiva si negativa atat pentru cresterea frecventei unor
comportamente dorite cat si pentru scaderea frecventei comportamentelor nedorite!
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3.5. Modelul de contingent: cu trei termeni in terapia ABA

Modelul celor 3 contingente in Analiza Comportamentald Aplicata (ABA) se refera la
interactiunea dintre comportament, antecedente si consecinte, care ajuta la intelegerea si modificarea
comportamentului. Acest model este esential pentru identificarea motivelor din Spatele

comportamentului si pentru implementarea interventiilor eficiente. Cele trei componente sunt:

1. Antecedentul

Definitie: Reprezintd stimulul sau circumstantele care precedd comportamentul. Aceasta
include toti factorii externi sau interni care pot influenta aparitia unui comportament.

Exemplu: Daca un copil primeste ceva placut (de exemplu, jocul cu o jucdrie preferatd) dupa
ce a terminat o sarcind, activitatea placutd devine un antecedent care poate determina dorinta de a
termina sarcina.

2. Comportamentul

Definitie: Aceasta este actiunea sau reactia individului ca raspuns la antecedent.
Comportamentul poate fi observat, masurat si evaluat.

Exemplu: Comportamentul ar putea fi ,,ajutarea la curatenie”, cum ar fi pusul jucariilor la loc
dupa o sesiune de joaca.

3. Consecinta

Definitie: Reprezinta rezultatele sau reactiile care urmeaza comportamentului. Consecintele
pot influenta daca un comportament se va repeta sau nu in viitor.

Exemplu: Dacé copilul primeste laude, jucaria preferatd sau atentie pozitiva pentru ajutorul
oferit la curdtenie, aceasta devine o consecinta pozitiva care il va motiva sa repete acel comportament
in viitor.

Modelul in actiune
Aceste trei contingente functioneaza impreuna intr-un ciclu care determind comportamentul:
- Stimul (Antecedent) — Comportament — Rezultat (Consecinta)

Scopuri in terapia ABA

- Identificarea comportamentelor: Intelegerea modului in care anumite antecedente determina
comportamente specifice poate ajuta terapeutii sa imbunatateasca interventiile.

- Construirea interventiilor: Prin modificarea antecedentelor sau consecintelor, terapeutii pot
influenta comportamentele dorite si pot reduce comportamentele problematice.

- Generalizarea abilitatilor: Acest model ajuta la dezvoltarea unor strategii care pot fi aplicate
in diverse situatii, facilitand astfel generalizarea abilitatilor in contexte diferite.

Modelul celor 3 contingente in ABA serveste ca un instrument esential pentru intelegerea

comportamentului si pentru dezvoltarea interventiilor eficiente. Prin analiza antecedentelor,
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comportamentului si consecintelor, terapeutii pot dobandi o intelegere mai profundd a nevoilor

fiecarui individ si pot aplica strategii adaptate pentru a sprijini dezvoltarea sanatoasa a abilitatilor.

Exercitiu — 10 min

Gasiti si alte exemple ale aplicabilitatii modelului celor trei contingente!

3.6. Metoda PECS (Picture Exchange Communication System)

Metoda PECS (Picture Exchange Communication System) este un sistem de comunicare bazat
pe utilizarea imaginilor, dezvoltat initial pentru a ajuta persoanele cu dificultdti in comunicare, cum
ar fi copiii cu autism, ADHD sau alte cerinte educationale speciale. Scopul principal al metodei este
de a Invata copiii sa comunice prin schimbul de imagini, facilitdnd astfel exprimarea dorintelor si
nevoilor lor.

Principii de baza

- Comunicare vizuala: PECS se bazeaza pe utilizarea imaginilor si pictogramelor pentru a
facilita comunicarea, oferind o modalitate non-verbala de exprimare.

- Autonomie: Metoda 1si propune sd dezvolte abilititile de comunicare ale copiilor,
incurajandu-i sa devina mai independenti in exprimarea dorintelor si nevoilor lor.

- Invitare prin schimb: Procesul se desfasoara prin schimbul de imagini, invatand copiii si
ofere 0 imagine pentru a obtine ceea ce doresc.

Etapele metodei PECS

Metoda PECS urmareste sase etape de invatare:
Etapa 1: Schimbul de imagini
- Activitate: Copilul Invata sd schimbe o imagine cu un adult pentru a obtine un obiect dorit
(de exemplu, o jucarie sau un snack).
- Obiectiv: Invitarea conceptului de schimb si asocierea imaginii cu bunul dorit.
Etapa 2: Consolidarea
- Activitate: Dupa ce copilul a facut un schimb cu succes, profesorul 1i ofera intariri pozitive
(complimente, acces la obiectul dorit).
- Obiectiv: Consolidarea comportamentului prin intariri pozitive pentru a incuraja utilizarea
continua a imaginilor.
Etapa 3: Inlocuirea imaginilor sau cresterea numdrului de imagini
- Activitate: Introducerea a doua sau mai multe imagini pentru acelasi obiect (de exemplu,
diferite variante de fructe, sandwhich-uri).

- Obiectiv: Imbogatirea vocabularului vizual si incurajarea alegerii.
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Etapa 4: Utilizarea imaginilor in context

- Activitate: Elaborarea unor fraze simple (de exemplu, ,,Vreau...”) utilizand imagini.

- Obiectiv: Imbinarea imaginii cu cuvintele pentru a forma o comunicare mai complexa.

Etapa 5: Formularea de intrebari

- Activitate: Copilul invata sa foloseascd intrebdrile pentru a obtine informatii, folosind
imagini.

- Obiectiv: Dezvoltarea abilitatii de a solicita informatii si de a initia conversatii.

Etapa 6: Comunicare functionala

- Activitate: Copilul devine capabil sa utilizeze imaginile pentru a comunica in diverse
contexte, nu doar pentru obiecte dorite.

- Obiectiv: Aplicarea abilitatilor de comunicare in viata de zi cu zi si dezvoltarea
interactiunilor sociale.

Beneficiile metodei PECS

- Cresterea abilitatilor de comunicare: PECS ajuta copiii sd 1si exprime mai bine nevoile si
dorintele, imbunatatind abilitatea lor de a comunica.

- Reducerea frustrarii: Invatand o modalitate de a comunica, copiii pot experimenta o reducere
a frustrarii asociate cu incapacitatea de a exprima ceea ce doresc.

- Imbunatatirea interactiunilor sociale: PECS faciliteazi initierea si mentinerea interactiunilor
sociale, sprijinind dezvoltarea relatiilor cu cei din jur.

Implementarea PECS

- Colaborarea cu specialisti: Implementarea PECS ar trebui sa fie supervizata de specialisti
(logopezi, terapeuti ocupationali) care pot oferi suport in utilizarea corectd a metodei.

- Modificarea materialelor: Imaginile pot fi adaptate in functie de interesele si nevoile
specifice ale copilului, asigurandu-se astfel relevanta lor.

In concluzie, metoda PECS este o strategie eficientd de comunicare care sprijind copiii cu
nevoi speciale sa isi exprime gandurile si emotiile prin intermediul imaginilor, contribuind astfel la
imbunatdtirea abilitatilor de comunicare si interactiune sociala.

Implementarea eficienta a metodei PECS (Picture Exchange Communication System) necesita

0 serie de resurse si materiale specifice pentru a sprijini procesul de invatare. lata cateva sugestii:

1. Imagini si pictograme
- Imagini clare si colorate: Folositi imagini simple si clare care reflectd obiecte, actiuni sau
emotii. Acestea pot fi create de catre educatori, descarcate din resurse online sau achizitionate din

magazine specializate.
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- Pictograme personalizate: Creati pictograme personalizate pentru a reflecta interesele si
nevoile specifice ale copilului (de exemplu, imagini cu jucariile preferate, alimentele favorite,
activitatile dorite).

2. Planse de comunicare

- Concepeti planse sau tablouri de comunicare care contin imagini. Acestea pot fi utilizate de
copii pentru a face alegeri sau a solicita obiecte.

- Folositi organizatoare cu buzunare sau pungi de plastic pentru a pastra imaginile. Acest lucru

face mai usor pentru copii sd acceseze si sa selecteze imaginile dorite.

3. Carti PECS

- Carti PECS personalizate: Creati o carte personalizata care contine imagini si pictograme
utilizate frecvent. Aceasta carte poate fi utilizatd pentru a facilita schimbul de imagini in contexte
diferite.

4. Carduri de schimb

- Carduri de dimensiuni variate: Pregatiti carduri de schimb de dimensiuni variate pentru a se
potrivi nevoilor individuale ale copilului. Cardurile pot fi laminate pentru durabilitate.

- Carduri cu intariri / consolidari: Includeti carduri care reprezinta intariri pozitive (de exemplu
emoticoane pentru ,,Bravo!” sau ,,Felicitari!”) pentru a recompensa utilizarea corecta a schimbului de
imagini.

5. Materiale suport

- Laptopuri sau tablete: Utilizati tehnologia pentru a crea aplicatii sau programe care faciliteaza
comunicarea PECS, cu functii interactive.

- Resurse online: Explorati site-uri web care ofera resurse PECS, inclusiv imagini descarcabile,
ghiduri pentru utilizare si studii de caz.

6. Training si suport

- Participati la cursuri de formare in metoda PECS pentru a va familiariza cu procesul de
implementare si pentru a obtine cele mai bune practici.

- Colaborati cu logopezi sau terapeuti specializati in metodele de comunicare pentru a obtine
suport si orientare personalizata.

7. Spatiu de lucru dedicat

- Zona de comunicare: Amenajati un spatiu dedicat procesului de comunicare utilizand
materiale PECS, asigurdndu-va ca este un mediu confortabil si accesibil pentru copii.

Prin utilizarea acestor resurse si materiale, educatorii pot implementa eficient metoda PECS,
facilitand dezvoltarea abilitatilor de comunicare si sprijinind copiii cu cerinte educationale speciale

in exprimarea dorintelor si nevoilor lor.
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Exersati in perechi implementarea metodei PECS, utilizdnd imaginile puse la dispozitie — 15
min

3.7. Metoda Makaton

Metoda Makaton este un sistem de comunicare care combina limbajul vorbit cu semne si
simboluri vizuale pentru a sprijini comunicarea eficienta a persoanelor cu dificultati de comunicare,
inclusiv copiii cu cerinte educationale speciale. Aceasta a fost dezvoltata in Marea Britanie in anii
1970 si este utilizata la nivel mondial.

Principii de baza

- Comunicare multimodald: Makaton foloseste o combinatie de limbaj vorbit, semne si
pictograme pentru a ajuta oamenii s comunice, facilitdnd astfel exprimarea gandurilor si nevoilor.

- Adaptabilitate: Metoda poate fi utilizata cu persoane de toate varstele si cu diverse tipuri de
nevoi de comunicare, facand-o versatila pentru diferite contexte educationale si terapeutice.

- Imbunatatirea intelegerii: Folosind semne si imagini, Makaton ajuti la cresterea intelegerii
si la facilitarea comunicarii, reducand frustrarile legate de dificultatile de exprimare.

Componentele metodei Makaton

- Semne: Makaton utilizeaza semne specifice care sunt adesea asociate cu cuvinte sau fraze.
Aceste semne sunt simple si usor de invatat, fiind proiectate pentru a fi vizibile si intuitive.

- Simboluri vizuale: Acestea sunt imagini sau pictograme care insotesc limbajul vorbit si
semnele, oferind un suport vizual care ajuta la intarirea mesajelor comunicate.

- Limbajul vorbit: Vorbirea este folosita in paralel cu semnele si simbolurile, facilitand astfel
invatarea limbajului verbal.

Etapele implementarii Makaton

- Invitarea semnelor: Incepeti prin a invita citeva semne esentiale care sunt cel mai utilizate
in comunicarea zilnica (de exemplu, ,,vreau”, ,,apa”, ,,mancare”).

- Integrarea simbolurilor: Dupa ce copilul a nvatat semnele de bazd, introduceti simboluri
vizuale care coreleaza cu aceste semne pentru a sprijini comunicarea.

- Practicarea consecventa: Utilizati semnele si simbolurile in conversatii zilnice si in activitati
pentru a intari invatarea si pentru a sprijini comunicarea in contexte variate.

- Implicarea comunitatii: Implicati familia si persoanele din jur pentru a folosi metoda
Makaton, asigurand astfel un mediu propice pentru invatare si comunicare.

Beneficiile metodei Makaton
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- Imbunatatirea abilititilor de comunicare: Makaton faciliteazi exprimarea dorintelor si
nevoilor, imbunatatind astfel abilitatile de comunicare ale persoanelor cu dificultati.

- Reducerea frustrarii: Oferind o modalitate alternativa de comunicare, metoda contribuie la
reducerea frustrarii asociate cu incapacitatea de a se face inteles.

- Sprijin pentru dezvoltarea limbajului: Makaton sprijind dezvoltarea limbajului verbal,

incurajand utilizarea cuvintelor in combinatie cu semnele si simbolurile.

Resurse si materiale

- Ghiduri si materiale de formare: Exista diverse resurse disponibile, inclusiv manuale, carti
si materiale vizuale pentru profesionisti, parinti si ingrijitori care doresc sa implementeze metoda
Makaton.

- Formare si cursuri: Multe organizatii oferd cursuri de formare pentru a ajuta educatorii si
terapeutii sd devina familiarizati cu metoda si cu utilizarea corectd a semnelor si simbolurilor
Makaton.

Metoda Makaton este un sistem eficient de comunicare care combina semne, simboluri si
limbajul vorbit pentru a sprijini persoanele cu dificultati de comunicare, facilitindu-le exprimarea

gandurilor si nevoilor intr-un mod accesibil si intuitiv.

3.8. Asemanari si deosebiri intre metoda PECS si metoda Makaton

Atat metoda PECS (Picture Exchange Communication System), cat si metoda Makaton sunt
strategii de comunicare utilizate pentru a sprijini persoanele cu dificultiti de comunicare, dar exista
diferente esentiale Intre cele doua.

1. Tipul de comunicare

PECS:

- Se concentreaza pe utilizarea imaginilor si pictogramelor pentru a facilita comunicarea.
Utilizatorii trebuie sa schimbe o imagine pentru a obtine un obiect sau a exprima o dorinta.
- Invatarea incepe cu schimburi fizice de imagini, iar progresia ulterioara include formularea
de propozitii simple folosind imagini.
Makaton:
- Foloseste o combinatie de semne manuale, limbaj vorbit si simboluri vizuale. Comunicarea
se face prin semne care insotesc vorbirea, facilitdnd astfel intelegerea.
- Se concentreaza pe integrarea semnelor cu limbajul verbal, promovand utilizarea ambelor

modalitati simultan.
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2. Abordarea invatarii

PECS:

- Sistemul PECS se bazeaza pe operationalizarea comunicarii prin schimb. Utilizatorii sunt

invatati sa interactioneze cu mediul prin schimburi fizice specifice.

- Progresia in PECS implica etape clar definitd de invatare, de la schimburi simple pana la
utilizarea propozitiilor complete.

Makaton:

- Makaton se bazeaza pe Invatarea semnelor si integrarii acestora in comunicarea verbala.
Utilizatorii invata semnele si simbolurile pentru a sprijini limbajul vorbit.

- Modificarea semnelor este mai flexibild, permitand utilizatorilor sa foloseasca diferite
semne in functie de desfasurarea conversatiilor.

3. Materiale utilizate

PECS:

- Foloseste carduri sau imagini care reprezintd obiecte, actiuni sau emotii. Aceste imagini
sunt utilizate pentru a facilita comunicarea prin schimb.
- PECS necesita un set de materiale de pictograme adaptate nevoilor individuale ale
utilizatorului.
Makaton:
- Se bazeaza pe un set de semne standardizate si simboluri vizuale. Semnele sunt simple si
usor de invatat, fiind utilizate impreuna cu limbajul vorbit.
- Makaton are disponibile resurse diverse si carti cu semne si simboluri ce pot fi folosite de
catre educatori si familii.
4. Scopul si stilul de comunicare

PECS:

- Scopul principal este de a Invata utilizatorii sd comunice prin schimbul de picturi, avand
un impact direct asupra dorintelor si nevoilor imediate.
- Este mai structurat, cu un accent pe solicitare si reactie.
Makaton:
- Makaton vizeazd dezvoltarea comunicarii in moduri variate, sprijinind exprimarea
emotiilor, interactiunea sociald si formarea de propozitii.
- Este mai integrat in conversatiile zilnice, permitand un stil de comunicare fluid.
In concluzie, metoda PECS este axati pe utilizarea imaginilor pentru schimburi de
comunicare, in timp ce metoda Makaton combina limbajul vorbit cu semne si simboluri pentru a

sprijini comunicarea verbald. Alegerea intre cele doud metode depinde de nevoile individuale ale
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utilizatorilor si de contextul in care sunt aplicate. Ambele metode sunt valoroase si pot fi utilizate

complementare, in functie de obiectivele de comunicare si de sprijinul necesar.

3.9. Metoda TEACCH
Metoda TEACCH (Treatment and Education of Autistic and Communication-Handicapped

Children) este o abordare educationala si terapeutica destinata in special copiilor si adultilor cu autism

si alte dificultati de comunicare. Aceasta metoda a fost dezvoltata 1n anii 1970 in Carolina de Nord,

SUA, si se bazeaza pe Intelegerea si respectarea nevoilor individuale ale fiecarui individ, sprijinind

dezvoltarea abilitatilor de Invatare si de comunicare. latd o prezentare detaliata a metodei TEACCH:
1. Principii fundamentale

- Personalizare: TEACCH subliniazd importanta adaptarii programelor educationale la
nevoile individuale ale fiecarui copil, luand in considerare stilul de invatare, interesele si nivelul de
dezvoltare.

- Structura: Crearea unui mediu de invatare structurat, previzibil si organizat. Aceasta include
utilizarea programelor vizuale si a rutinelor pentru a ajuta copiii sd se simtd mai confortabil si sa
inteleagd mai bine asteptarile.

- Comunicare: Promovarea abilitatilor de comunicare prin metode adaptate nevoilor fiecarui
copil. Acest lucru poate include utilizarea limbajului verbal, a semnelor, a pictogramelor sau a altor
metode de comunicare augmentativa.

2. Componenta educationala

- Curriculum adaptat: Curriculumul este conceput astfel incat sa raspunda nevoilor specifice
ale fiecarui copil, punand accent pe invatarea prin experiente practice si activitati de integrare.

- Utilizarea suporturilor vizuale: Multe dintre metodele de predare TEACCH se bazeaza pe
suporturi vizuale, cum ar fi pictograme, grafice si tablouri de comunicare, pentru a ajuta la clarificarea

instructiunilor si a asteptarilor.
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3. Tehnici de interventie

- Programare vizuala: Utilizarea programelor vizuale care pot include orare zilnice, sarcini de
lucru si organizatii de activitati pe tablouri pentru a oferi un ghid structurat si clar al zilei.

- Invitare prin observatie: Promovarea abilitatilor sociale prin activitati de grup, stimuland
interactiunile pozitive si sprijinind dezvoltarea abilitatilor de comunicare.

- Interventie individualizata: Fiecare copil beneficiazd de un program adaptat la nevoile lor,
ceea ce poate include sesiuni individuale cu terapeuti sau educatori specializati.

4. Beneficiile metodei TEACCH

- Imbunatitirea abilitatilor de invatare: Structura si suportul vizual ajuti copiii sa inteleagi
mai bine sarcinile si sa dezvolte abilitati de auto-reglare.

- Sprijin pentru dezvoltarea abilitatilor sociale: Activitatile de grup si abordarile structurate
pot ajuta copiii sa dezvolte interactiuni sociale pozitive si sa imbunatateasca abilitatile de comunicare.

- Reducerea anxietatii: Prin crearea unui mediu previzibil si organizat, copiii pot experimenta
o reducere a anxietatii si a stresului asociat cu incertitudinea.

5. Implementarea TEACCH

- Implementarea metodei TEACCH implica colaborarea intre educatori, terapeuti si familii
pentru a elabora si adapta programele educationale la nevoile individuale ale copiilor.

- Educatia si formarea personalului educational sunt esentiale pentru o buna implementare a
metodei TEACCH, asigurandu-se astfel ca acestia sunt familiarizati cu tehnicile si strategiile
adecvate.

in concluzie, metoda TEACCH este o abordare cuprinzitoare si structurati care sprijini
invatarea si dezvoltarea abilititilor de comunicare pentru persoanele cu autism si alte dificultdti de
comunicare. Prin oferirea unui mediu organizat si adaptat, TEACCH ajuta la imbunatatirea calitatii

vietii si a integrarii sociale a indivizilor cu nevoi speciale.
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Exemple de activitati folosind metoda TEACCH:

1. Crearea unui program vizual

Folositi un panou sau un tabloul vizual pentru a ilustra programul zilnic al copilului. Includeti
imagini sau pictograme care reprezintd fiecare activitate (de exemplu, timpul pentru a manca, jocul,
cititul).

Scop: Ajuta copilul sa inteleaga rutina zilnica, reducand anxietatea si oferind o structura clara.

2. Utilizarea suporturilor vizuale pentru predare

Folositi pictograme sau grafice pentru a explica o activitate sau o sarcina. De exemplu, pentru
o activitate de imbracaminte, creati un grafic care arata pasii (alege hainele, imbracé-te, verifica-ma).

Scop: Faciliteaza intelegerea si executarea sarcinilor prin clarificarea asteptarilor si pasilor de
urmat.

3. Activitati de Invatare prin jocuri structurate

Organizati jocuri care implica reguli clare si structuri repetitive, cum ar fi jocuri de rol sau
puzzle-uri. De exemplu, utilizarea figurinele pentru a merge intr-o ,,calatorie” si a explora diferite
medii (de exemplu, la mare, in padure).

Scop: Incurajeaza abilititile sociale, comunicarea si jocul simbolic intr-un mediu structurat.

4. Terapia prin activitdti creative

Oferiti materiale pentru activitati precum desenul, pictura sau modelarea cu plastilina.
Structurati activitatea prin pasi, de exemplu: ,,1. Alegeti o culoare, 2. Desenati un cerc, 3. Completati
cu detalii”.

Scop: Sprijina dezvoltarea abilitatilor motorii fine si stimuleaza exprimarea creativa.

5. Exerecitii de lucru in echipa

Organizati activitati de grup, cum ar fi construirea unet structuri cu blocuri sau participarea la
o activitate de gradinarit. Folositi pictograme pentru a desemna rolurile fiecarui copil (de exemplu,

,constructor”, ,,observator”).
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Scop: Imbunititeste abilititile de interactiune sociala si invitarea cooperativa.

6. Sesiuni de dezbatere si comunicare

Facilitati discutii despre teme specifice folosind imagini si carduri de discutie. De exemplu,
discutati despre animale folosind cartea cu imagini pentru a stimula conversatia.

Scop: Sprijina dezvoltarea abilitatilor de comunicare si exprimare a gandurilor.

7. Activitati de auto-ingrijire

Utilizati un grafic vizual pentru a invata copilul despre igiena personala (de exemplu, periajul
dintilor). Fiecare pas poate fi reprezentat printr-o imagine, iar copilul poate bifa activitatile realizate.

- Scop: Incurajeazi independenta si abilititile de auto-ingrijire printr-un ghid vizual clar.

8. Stimularea abilitatilor sociale prin jocuri

Organizati jocuri de rol in care copiii pot exersa abilitati sociale precum salutul, cererea
ajutoarelor sau impartasirea jucariilor. Folositi scenarii usor de inteles si ilustrati-le cu ajutorul
suporturilor vizuale.

Scop: Ajuta copiii sa Invete sa interactioneze in mod adecvat cu ceilalti.

Exercitiu — 15 min

Utilizdnd exemplele de mai sus, detaliati o activitate care se va desfasura implementand
metoda TEACCH

Reflectati!

Care dintre terapiile si metodele prezentate considerati cd ar fi cea / cele mai potrivite in pentru
a sprijini procesul de incluziune in colectivul de copii pe care il coordonati?
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